Informace pro subjekt adaji

o0 jejich shromazd’ovani a zpracovani dle ust. €l. 6 Natizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) ¢. 2016/679 v platném znéni, dale jen natizeni

Spravce: UDANAX, s.r.o., Hru$kové Dvory 44, 58601 Jihlava, 1C:29298521 (dale jen
UDANAX) email: gdpr@udanax.cz

Ugely a pravni zaklad zpracovani osobnich vidaj:

CL. 6 odst. 1 pism. b) nafizeni — vykon prava fyzické osoby na svobodnou volbu a
zabezpeceni zaméstnani dle ust. § 11 a vykon prava zaméstnavatele na vybér zaméstnancu dle
ust. § 12 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti a navazani piipadnych pifedsmluvnich
jednani, véetné zpracovani slu¢itelného dle ust. C1. 6 odst. 4 a ¢l. 9 odst. 2 pism. b) (oblast
pracovniho prava) natizeni

Kategorie osobnich udaji:

Jméno, piijmeni, akademické hodnosti a tituly, podpis, datum narozeni, mésto a okres
narozeni, statni ob¢anstvi, rodné c¢islo, adresa trvalého pobytu, adresa faktického
pobytu, piipadné koresponden¢ni adresa, pokud jsou odlisné od adresy trvalého pobytu,
udaje o telefonnim spojeni, véetné mobilniho telefonu a adrese elektronické posty, udaj o
zménéné pracovni schopnosti a jeji formé, udaj o zdravotni zpisobilosti k navrhované ¢i
nabizené pracovni pozici (druhu prace), udaje o kvalifikaci a dosazeném vzdélani, udaje
o zaméstnanich & evidenci Uradem prace idaje o podnikatelské Cinnosti a jejim
ukonceni a Vv pripadech danych ust. § 316 odst. 4 zikoniku prace téZ udaje o
trestnépravni bezithonnosti a dile téZ osobni idaje poskytnuté spravci subjektem tudaji
ve formé profesniho Zivotopisu ¢i motivaéniho dopisu to jednotlivé ¢i v jakychkoli
kombinacich a seznamech v pisemné i elektronické formé.

Informace subjektu idaji v souvislosti se zpracovanim jeho osobnich idaji dle s ust. €l
12, 15 az 22 a 34 narizeni:

1. Spravce prohlasuje, ze dodrzi veskeré povinnosti, které sohledem na kategorii
poskytnutych osobnich udaji, subjekt udaji, pokud se nebude jednat o piipad
nediivodného nebo nepfiméfeného plnéni povinnosti v souladu sust. ¢l. 12 odst. 5
nafizeni.

2. Poskytnuti jakychkoli osobnich udajii neni povinné, je vSak nezbytné k vykonu prava na
volbu a zabezpeceni zaméstnani na strané subjektu udaji a vykonu pradva na vybér
zamé&stnancl ze strany spravce a prava spravce obdrzet pred uzavienim pracovnépravniho
vztahu zakonem stanovené informace o subjektu udaju.

3. Spravce upozoriiuje subjekt udajii, Ze ze zpracovani udajii vylouci jakékoli dokumenty,
které budou obsahovat zvlastni kategorie osobnich udaji, zejména udaji, jejichz
zpracovani je nepiipustné dle ust. § 12 zdkona o zaméstnanosti a § 316 odst. 4 zdkoniku
prace nebo €l. 9 nafizeni, pfi¢emz vylouceni takovych dokumenti a tidaji ze zpracovani
(Jejich kompletni skartace a zni¢eni) mize mit vliv na nemoZznost navazani piipadného
pracovné¢ pravniho vztahu mezi spravcem a subjektem udaji.

4. Ptijemcem osobnich udaji budou mimo spravce téz osoby Vv Evropské unii. Osobni tidaje
subjektu udajii budou v ramci slucitelnosti zpracovani poskytnuty piijemclim v ramci
Evropské unie poskytujicim spravci Ucetni, danové, personaln¢ poradenské a pravni
sluzby, vzdy vsak jen takovym, které jsou vazany smluvni mlcenlivosti, bankovnim ¢i
profesnim tajemstvim a ktefi pfijali pravidla pro zpracovani osobnich udaji v souladu
S nafizenim.
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Doba zpracovani osobnich udaji je dana moznym vyhledem dalSi pracovni nabidky ze
strany Spravce vici subjektu udaju, nejdéle vsak 3 roky, pokud subjekt udaju jesté pied
uplynutim této doby nevyuzije svého prava vznést namitku proti dalSimu zpracovani.
Doba ulozeni osobnich udaji po ukonceni doby zpracovéani je dana délkou obecné
promlceci lhiity stanovené¢ zakonikem prace a v jeho mezich obcanskym zakonikem,
z diivodu ochrany a uplatnéni prav a opravnénych zajmi spravce z pravnich jednéni se
subjektem udaji, piipadn€¢ u osobnich udaji, které jsou povinnymi zékonnymi
nalezitostmi ucetnich danovych a pracovnépravnich dokladi po dobu, kterou pro
uchovavani stanovi pravni pfedpisy pro ucely uskute¢néni danové kontroly a pravni
predpisy upravujici zalezitosti pracovniho poméru danové, socidlniho zabezpeceni,
zdravotniho pojiSténi a zaméstnanosti.

Subjekt udaji ma pravo na bezplatny pristup k osobnim udajim a k informacim k nim,
Vv rozsahu dle ust. ¢l. 15 nafizeni. Informace poskytne spravce na zaklad¢ zadosti subjektu
udaji v pisemné podobé¢ ¢i v elektronické textové podobé.

V souladu s ust. ¢l. 16 nafizeni ma subjekt idaji ma pravo na opravu nepiesného udaje a
doplnéni neuplnych udajt, které se jej tykaji; spravce provede uptfesnéni ¢i opravu bez
zbyte¢ného odkladu poté, co se o tom dovi anebo je sam zjisti.

Spravce nesmi osobni udaje subjektu udaji dale zpracovavat, pokud s tim subjekt udaji
vyslovil nesouhlas a je povinen je bez zbyte¢ného odkladu vymazat, ledaze se jedna o
vyjimku dle ust. ¢l. 17 odst. 3 nafizeni, zejména pokud jde o urceni, vykon nebo obranu
pravnich naroka.

Za podminek vust. ¢l. 18 nafizeni ma subjekt udaji prdvo na omezeni zpracovani
osobnich tdajl, zejména v ptipad¢ pochyb o jejich piesnosti, pominul — li ti€el zpracovani
spravcem, ale subjekt udaji je pozaduje pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich
narok.

Spravce oznami subjektu udaji veskeré opravy nebo vymazy nebo omezeni zpracovani
osobnich udaju, které v souladu s nafizenim uskuteénil, pokud to bude mozné anebo
takové oznadmeni nebude vyzadovat nepfiméiené Usili.

Sprévce, pokud nepominul pravni zdklad ke zpracovéani osobnich udaji trva, pfeda na
zékladé pokynu subjektu udaji osobni tdaje ke zpracovani druhému spravci v ramci
Evropské unie, je — li to technicky proveditelné.

Subjekt udaji ma pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju dle ust. ¢l. 21
nafizeni.

Automatizované individuédlni rozhodovani ani profilovani na zaklad€ poskytnutych udajt
provadéno nebude.

Zabezpeceni osobnich udaji je provadéno technickymi (mechanickymi a elektronickymi)
prostiedky spravce, véetné povinnosti mlcenlivosti osob, které se na zpracovani podileji a
je zabezpecCeno 1 pravnimi dokumenty a zakotveno wvnitfnimi piedpisy. Opatieni
k zabezpeceni jsou pravidelné¢ provéfovana a kontrolovana a systém zabezpeceni
osobnich udajt vyhodnocovan.

Spravce oznami subjektu udajii bez zbyte¢ného odkladu poruseni zabezpeceni osobnich
udajt, pokud jeho poruseni bude mit za nésledek vysoké riziko pro jeho prava a svobody;
to neplati, pokud spravce pfijal opatfeni vyzadovana ust. ¢l. 34 odst. 2 spocivajici zejména
v Sifrovani ¢i nesrozumitelnosti osobnich udajli pro narusitele, zajistil opatfeni takova, ze
se riziko ohroZeni prav a svobod subjektu udaji neprojevi.

Subjekt udaji, ktery zjisti nebo se domnivd, ze spravce nebo zpracovatel provadi
zpracovani jeho osobnich udaji, které je v rozporu s ochranou soukromého a osobniho
zivota subjektu udaji nebo v rozporu nafizenim ¢i jinymi platnymi pravnimi predpisy
muze kdykoli:

a) pozadat spravce nebo zpracovatele o vysvétleni,

b) pozadovat, aby spravce nebo zpracovatel odstranil takto vznikly stav.

Subjekt idaji ma pravo obratit se v zalezitosti zpracovani osobnich udaji spravcem piimo
na dozorovy ufad, Utad pro ochranu osobnich tdaji, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7,
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Czech Republic, +420 234 665 555, www.uoou.cz. Na téchto strankach lze stahnout ¢i
prohlédnout a ¢ist pravni predpisy tykajici se ochrany osobnich udajii

19. Pokud vznikla v disledku zpracovani osobnich udaji subjektu udajti jina nez majetkova
Ujma, postupuje se pti uplatiiovani jejiho naroku podle obcanského zakoniku.

20. Podnéty a zadosti subjektu udaji vykona bezplatn€, pokud to nafizeni piipousti, je v
spravce v jednotlivych ptipadech opravnén pozadovat thradé pfimétenou tthradu nakladu.
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